
CRITERI DEFINITI NEI SISTEMI DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE PER 

L’ASSEGNAZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO 

 

2014 

DIRIGENTI: HTTP://WWW.UNIFI.IT/CMPRO-V-P-7531.HTML (ART. 8) 

 

PERSONALE CATEGORIA EP: 

HTTP://WWW.UNIFI.IT/UPLOAD/SUB/ATENEO/ORGANIGRAMMA/DD344_AREE_ALLEGATI_270315.PDF 

(ALL. L1 PG. 163) 

 

PERSONALE CATEGORIA B-C-D CON INCARICHI DI RESPONSABILITA’: 

HTTP://WWW.ARANAGENZIA.IT/CONTRATTAZIONE/COMPARTI/UNIVERSITA/CONTRATTI/459-CCNL-

NORMATIVO-2006-2009-ECONOMICO-2006-2007.HTML (ART.91) 

 

PRODUTTIVITA’ CATEGORIA B-C-D: 

HTTP://WWW.UNIFI.IT/UPLOAD/SUB/REL_SINDACALI/ACCORDI/ACCORDO_INDENNITA_270109.PDF 

(ART. 1 LETT. B) 
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